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cera
davvero bisogno

~diun’ altra societa -
per la ricerca del Manager giusto :

Sl

Oggi potete sceglierlo
Direttamente , alla fonte




Oggl Il manager giusto si cerca
direttamente alla fonte :

Federmanager , attraverso CDi Manager
offre direttamente alle Imprese le migliori
Professionalita di cui queste hanno bisogno
per competere sui mercati internazionali

Due le modalita :
ricerca & Selezione
Temporary Management



Due formule dai tratti complementari
' =S Ricerca & Selezione

Ricerca di Manager molto esperti

per gestire Discontinuita. Un Ricerca di Manager con skills e

Progetto o una Fase critica e caratteristiche personali

subito dopo lasciare I’Azienda. adeguate da inserire
stabilmente in ruoli chiave in
Azienda

In entrambi i casi le condizioni economiche riservate alle Aziende sono estremamente
favorevoli se rapportate alla concorrenza sul mercato del Placement e alla qualita delle
Professionalita offerte.

Cdi Manager ne e consapevole e quindi svolge la Ricerca & Selezione a success fee ed il
Temporary Management “ chiavi in Mano” senza alcuna Fee



CDi MANAGER

CRESCITA E METAMORFOSI ...

IL PROGETTO E SEMPRE PIU NAZIONALE

2012 2013 2014 2015 Tendenza
2016-2017
Commesse in area Emilia- 70 % 60% 30% 20% 15%
Toscana + bassa Lombardia
Commesse acquisite in altre 30% 40% 70% 80% 85%
Regioni ( preval. Centro —Nord )
Numero Provincie /Regioni 6Pr—4 6 Pr-4 Reg 10 Pr-5 14 Pr 20 Pr
Reg Reg 7 Reg 9 Reg
Incarichi a soci & Manager 40% 33% 22% 18% 15%
Territ. vicine
Incarico a Manager — non 60% 67% 78% 82% 85%
soci e diffusi fra Territoriali




| primi passi sul Territorio

2. TEMPORARY
-5 N, MANAGEMENT

Non c’é buona Impresa senza Managerialita. E non c’é spazio per m
SMARL ™

Manager senza una buona Impresa in cui possa operare .

| nostri interessi coincidono quindi con quelli delle buone Aziende
Specie PMi che e il segmentoqpiﬂ interes%ato a crescere! m/}%

t;a

Apertura di uno “ sportello “ Smart Manager all'interno della Territoriale e
con le associazioni delle imprese ( Confindustria ~ Confapi -~ C.Commercio )
Attraverso I'Area Manager del territorio

Eventi ed iniziative varie di lancio e di presentazione alle Aziende

*Avviare percorsi di comunicazione al sistema delle Imprese anche
attraverso il nostro network di colleghi in servizio

*Tutti i colleghi dovrebbero inserirsi nel ns. data base centrale e mettere in
evidenza i propri skills.
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Fashion (1) PMI — 18 Mio €

T.M. 24 mesi - Riposiz. e ristrutturazione
1 A.D.

1 D.G.

1 Stile & Collezioni

1 Cost Control

Fashion (2) Media Imp — 54 Mio €
Inserimento come Dirigente Permanent
Modifica della Governance

1 A.D.



Case Histories

Calzature PMI — 30 Mio €

T.M. 24 mesi — Riposizionamento marchio e
ristrutturazione

1 D.G.

1 Operation Manager

Materiale Elettrico - PMI -15 Mio €
TM = 18 mesi —
*1 D.Commerciale Rete Italia




Case Histories
Automotive (1) Media Imp Internazionale — 30 Mio €

TM- 18 mesi -Sviluppo Commerciale Estero
1 Direttore Export

Automotive (2) Cablaggi

Multinazionale - Ristrutturazione e cessione a Japan
TM 12 mesi

« 1D.G.

« 1 Direz Operation

+ 1 Controller

Automotive (3) Media Imp — 25 Mio €
TM - 18 mesi - Ristrutturazione e cambio Governance
1 Direttore Generale



Automotive (4) - Marchio Primario Europeo
TM -24 mesi - Multinazionale — Ristrutturazione catena
Concessionari + Controllo Gestione —Supply chain

-1 D.Commerciale Rete Italia

1 Cost Control

1 Supply Chain Manager

Costruzioni Meccaniche - Media Imp — 35 Mio€

TM -30 mesi Governance Familiare + Riorganizz + Sviluppo
Internazionale + Innovazione

1 D.G.
1 D.Commerciale Estero
1 D.Commerciale Italia



st_ories

o/ " Industrial design — PMI 21 Mio €

Inserimento Dirigente Permanent
*DG per filiale di Shanghai

Elettrodomestici — Gruppo Internazionale
TM + Assunzione diretta — Stabilimenti Egitto e Algeria -10.000
dipendenti circa.

1 Direttore di Stabilimento — Permanent

2 Direttori Comm Estero — 1 Permanent —1 TM 12 mesi

1 Direttore Ricerca & Sviluppo - Permanent

1 Chief della Qualita — Permanent

*1 CFO Temporary 6 mesi



Case H

stories

Costruzioni Meccaniche — PMI — 17 Mio€

TM — 24 mesi Governance Familiare + Riorganizzazione e C.G.
1 D.G.

1 Expert Controllo Gestione

lHluminotecnica/ Arredamenti — PMI 18 mio €

TM -12 mesi —
Riorganizzazione rete Commerciale
1 D.Commerciale Rete Italia



Elettronica - PMI- 12 Mio€

TM 12 mesi — Riposiz. e ristrutturazione

*1 Manager in affiancamento all'Imprenditore e con
funzioni assimilabili a DG

Alimentare ( Dolciario ) PMI -8 Mio €

TM 24 mesi - Sviluppo Export + ristrutturazione Produzione
1 Dir. Commerciale Estero

1 Production Manager



Case H

stories

Alimentare ( Olio Oliva ) PMI- 15 Mio €
TM 18 mesi - Sviluppo Export + riposizionamento

1 Dir. Commerciale Estero
-1 Marketing Manager ( iningresso )

Alimentare ( Vino ) Multinazionale
TM 12 mesi — Ristrutturazione SI

1 IT Manager
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Federmanager Ancona-PU dara gambe
alla bella ldea e, col contributo di tutti, la
fara correre nelle Marche

grazie !




